ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO suL

TERMO DE FOMENTO 03/2023

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE MIMOSO
DO SUL, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E A ASSOCIAGCAO
PESTALOZZI (OSC) PARA OS FINS
QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento de direito, nesta e na melhor forma, de um lado o
MUNICIPIO DE MIMOSO DO SUL, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob n° 27.174.119/0001-
37, com sede na Praca Cel. Paiva Gongalves, n° 50, Centro, Mimoso do Sul —
ES, 29.400-000, representado, neste ato, pelo Excelentissimo Prefeito
Municipal, Peter Nogueira da Costa, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, neste ato
representada pelo Secretario PAULO RENATO BARROS, e de outro lado a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, denominada ASSOCIACAO
PESTALOZZI, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n°
01.194.628/0001-38, com a sede a Rua Claudio Vivas, N° 300, bairro Serrano,
Mimoso do SullES, CEP 29.400-000, neste ato representada por sua
representante legal AYLSE XAVIER CARRERA, resolvem firmar o presente
Termo de Fomento, com fundamento na Lei Federal n° 130.019, de 31 de Julho
de 2014 e alteragdes, no Decreto Municipal n° 07 de Janeiro de 2020, nos
termos do Processo Administrativo de Dispensa de Chamamento Publico
N°4184/2023, e Plano de Trabalho aprovado, todas partes integrante deste
Termo de Fomento, como se transcrito fossem, tém entre si justo e avencado o
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analisado e contemplado no Processo Administrativo de Dispensa de
Chamamento Publico N° 4184/2023, vinculando-se integralmente ao Termo de
Fomento.

SEGUNDA - DOS REPASSES

de R$ 211.770,00 (duzentos e onze mil setecentos e setenta reais), a ser
transferida e Organizagéo da Sociedade Civil na forma de uma unica parcela,
para a execucéo.

TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia deste instrumento sera de setembro de 2023 a agosto
do ano de 2024, podendo ser prorrogado, incluidas eventuais alteragées, nas

seguintes hipéteses:

a) por solicitagago da OSC PARCEIRA, devidamente formalizada e

justificada, a ser apresentada ao MUNICiPIO em, no minimo, 30 (trinta) dias

antes de seus término, mediante Termo Aditivo; /j
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b)  de oficio quando o MUNICIPIO der causa no atraso da liberagao de

recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso justificado, mediante
Certidao de Apostilamento.

QUARTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1 Sao obrigagbes do MUNICIPIO, por intermédia Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social:

1 Repassar os recursos financeiros @ OSC, definidos e acordados no
Termo de Fomento;

2. Notificar previamente a OSC sobre qualquer mudanga administrativa que
possa interferir na gestdo dos recursos humanos e Prestar apoio e
esclarecimentos necessarios a OSC para que seja alcangado o objeto desta
parceria em toda sua extensao;

3. Avaliar conjuntamente com a OSC o desempenho dos profissionais e
propor qualificagao ou alteragdes necessarias;

4., Instituir as Comissoes de Selegao e de Avaliagdo e Monitoramento para
acompanhamento da Parceria e do cumprimento do objeto dessa parceria,
respectivamente;

5. Publicar no Diario Oficial do Municipio extrato desta parceria ou
instrumento congénere e de seus aditivos e apostilamentos;

6. Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo deste Plano de
Trabalho, devendo notificar a OSC a presenga de qualquer irregularidade;

7. Avaliar as observagdes enviadas pela OSC, através de relatorios, das
condigdes de manutengao e segurangé dos equipamentos e locais de trabalho;
8. Orientar sobre procedimentos de prestagéo de contas;

9. Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia
ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas,
fases ou etapas de execugéo do objeto do termo de Fomento;

10. Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria;

11. Na hipdtese do gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser
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novo gestor, assumindo, €nquanto isso nao ocorrer, todas as obrigagées do

gestor, com as respectivas résponsabilidades:

12. Manter, em Seu sitio oficial ng internet, a relg
celebradas dos réspectivos planos de trabal
respectivo encerramento:

¢ao0 das parcerias
ho, até cento e oitenta dias apés o

13. Instaurar tomada de contas antes

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE cIviIL obriga-se:

14. Estar devidamente habilitada, conforme Lei n° 13.019/2014 e Decreto
Municipal n° 07/2020;

15.  Atender integralmente as normas e diretrizes estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

16.  Apresentar prestacdo de contas no prazo estabelecido:

17. A prestagéo de contas também devera conter elementos que permitam
ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagéao do alcance das metas e dos resultados esperados;
18. Manter escrituragao contabil regular;

19. Manter e movimentar OS recursos na conta bancaria especifica,
observando o disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

20. Relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacéo da
sociedade civil, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcancgados;

21. Relatério de execucao financeira do termo de colaboracdo, com a
descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagao
com a execugao do objeto;

22. Dar livre acesso aos servidores dos 6rgéos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas

correspondentes aos processos, aos documentos, as informacgdes referen%
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aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de
2014, bem como aos locais de execucéo do objeto;

23. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;

24. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados & execugdo do objeto
previsto no Termo de Fomento, nio implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organizagdo da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o
objeto da parceria oi danos decorrentes de restricdo 4 sua execucéo;

25. Disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta,
em sua sede, consulta ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, pelo
menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagao dos recursos;

26. Responsabilizar-se pela boa execugdo e eficiéncia dos servicos que
efetuar, bem assim, pelos danos decorrentes da realizagdo dos mesmos;

27.  Manter, durante toda a execugdo da parceria os mesmos critérios de
selegao de pessoal exigidos quando do primeiro processo de selegdo sempre
que houver alteragéo no quadro de pessoal;

28. Promover e contribuir para o aperfeicoamento dos profissionais
contratados, adotando uma gestdao de incentivo a capacitacio e
desenvolvimento pessoal:

29. Zelar pela qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar
eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades;

30. Promover treinamentos em seguranga do trabalho e prevengdo de
acidentes, adotando politica preventiva:

31.  Enviar ao parceiro publico relatérios sobre o controle da manutencgao e
seguranca das instalagdes fisicas, devendo informa-lo prontamente sobre
pendéncias ou irregularidades como também as devidas providéncias
adotadas;

32. Cumprir as metas estabelecidas no Plano de Trabalho e apresentar os
relatérios de resultados solicitados pelo gestor,;

33. Iniciar a execugao efetiva dos servigos no prazo estabelecido no Termo
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34. Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho

aprovado pela Administracao Publica, observadas as disposicdes deste Termo
de Fomento relativas 3 aplicagao dos recursos;

35. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e
ao adimplemento deste Termo de Fomento, nao se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica pelos
respetivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restricéo a sua execucgso:

36. Prestar contas dos récursos recebidos nos Termos da Lei Federal n°
13.019/2014, do Decreto Municipal n° 007/2020, nos prazos estabelecidos
neste instrumento;

37.  Executar as agées objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitario;

38. Manter em perfeitas condicdes de uso os equipamentos e os
instrumentos necessarios para a realizag&o dos servigos e agbes pactuadas,
atraveés da implantagao de manutencdo preventiva e corretiva predial e de
todos os instrumentais e equipamentos;

39. Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas
de toda a mao de obra necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de
Fomento;

40. Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto
nao utilizados, obrigatoriamente, em instituicéo financeira oficial indicada pela
Administragdo Publica, assim como as receitas decorrentes, que serdo
obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Fomento e aplicadas,
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo
especifico que integrara as prestacées de contas; e

41.  Restituir & Administragdo Publica os recursos recebidos quando a
prestacdo de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, caso em que a OSC podera solicitar
autorizagéo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
agcoes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagédo de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de Fomento e a
area de atuagao da organizagao, Cuja mensuragao econdmica ‘§}_eré feita a partir// /“
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do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e nao
seja o caso de restituicao integral dos recursos:

QUINTA - DA HIPOTESE DE RETOMADA

Na hipétese de retomada por culpa exclusiva da organizagéo da sociedade
civil, o Municipio, podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populagio, por ato proprio e independentemente de
autorizagéo judicial, a fim de realizar ou manter a eXecugéo das metas ou
atividades pactuadas;

Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdao, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi
executado pela organizagdo da sociedade civil at¢ o momento em que o
Municipio assumir as responsabilidades;

Retomar os bens publicos, eventualmente, em poder da organizagdo da
sociedade civil parceria, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que

concedeu direitos de uso de tais bens:

SEXTA — DA GESTAO, DO MONITORIAMENTO E DA AVALIAGAO.

A presente parceria terd como Gestora pela Administragdao Municipal a Sra.
ALANA GOMES FERNANDES.

SETIMA — DA DESTINAGAO DOS BENS REMANESCENTES

Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebragcdo da parceria, estes permanecerao na sua
titularidade ao término do prazo deste Termo de Fomento, obrigando-se a OSC
a grava-lo com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da
propriedade dos mesmos a Administragdo Publica, na hipétese de sua

extingao. S~ o



OITAVA - DA APLICACAO DOS RECURSOS

O Plano de Trabalho devers Ser executado com estrita observancia das

clausulas pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado: pagar, a

quaiquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceri

a parceria;

Modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja

previamente aprovada a adequagéo do plano de trabalho pela Administragao
Publica;

Utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

Pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o
fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia ou se a
Administragao Publica der causa ao atraso;

REALIZAR DESPESAS COM:

a) multas, juros ou corregao monetaria, inclusive referentes a pagamentos
ou a recolhimento fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
Administragao Publica na liberagao de recursos financeiros:

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas quais ndao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocgao pessoal;

c) pagamento de pessoal contratado pela OSC que nao atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei Federal n° 13.019/2014.




Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria,

estando sujeitos as mesmas condicbes de prestagsdo de contas exigidas para
OS recursos transferidos;

Por ocasido da concluséo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo desenvolvidos a
Administragdo Publica no Prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias:

Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria.

NONA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacdo de Contas devera ser apresentada no prazo maximo de 90
(noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria, se ndo houver
prorrogacgao.

Havendo prorrogagao da Parceria, a prestacéo de contas devera ser feita até
30 dias ap6s o final de cada exercicio financeiro.

A prestagdo de Contas final dos recursos recebidos devera ser apresentada
conforme a Lei Federal N° 13.019/2014 e pelo Decreto Municipal n° 007/2020.

DECIMA — DAS SANCOES

Pela execugéo da parceria, em acordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei Federal N° 13.019/2014 e da legislacdo especifica, o Municipio
podera, garantia a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil as

seguintes sancgées:

1. Adverténcia;




2. Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades
do Municipio, por prazo ndo superior a dois anos;

3. Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidade de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo
ou ate que seja promovida a reabilitagido perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizagdo da sociedade civil a administragdo publica pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo da sacdo aplicada com base no
inciso l;

Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagédo de
contas, aplicagao de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugéao
da parceria.

A prescricao sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a

apuracao infragao.
DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGCOES

Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto,
mediante a celebragdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os
parceiros.

O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragéo de valores ou
de metas, mediante termo aditivo ou apostilamento ao plano de trabalho
original.

DECIMA SEGUNDA - DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE

CONFLITOS ——
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As partes elegem o foro da Comarca de Mimoso do Sul/ES para dirimir
quaisquer questées oriundas deste Termo de Fomento, com rentncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E obrigatéria, nos termos do art. 42, XVIl da Lei Federal n° 13.019/2014, a
prévia tentativa de solugdo administrativa de eventuais conflitos, com a
participagéo de érgaos encarregada de assessoramento juridico integrante da
estrutura da administragdo publica:

DECIMA TERCEIRA — DISPOSIGOES GERAIS

Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o Plano de
Trabalho.

E, por estarem de acordo, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento,
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Mimoso do Sul/ES, 29 de setembro de 2023.

Al

PETER NOGUEIRA DA COSTA
Prefeito Municipal

Bl

O RENATO BARROS
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
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AYL/S XAVIER CARRERA

AssociagédyPestdszzi de Mimoso do Sul

ALANA GOMES FERNANDES

Gestora



